X Apei Périgueux

RECRUTE

Un (e) responsable « sous-traitance industrielle » H/F

Pole Travail
(Réf : SIEGE 2023-06)

L'’Apei Périgueux est une association gestionnaire d'établissements et de services accompagnant des
enfants et des adultes en situation de handicap (handicap mental, handicap complexe de grande dépendance,
handicap rare, surdi-cécité ...).

L’Apei Périgueux gere 15 établissements / services sur le département de la Dordogne (MAS, FAM, FV, SAVS,
ESAT, FH, EA). Elle compte environ 530 salariés et accompagne environ 580 personnes.

Forte de la diversite de ses structures et de son implantation sur le territoire de la Dordogne, I'Apei Périgueux
peut vous proposer un parcours professionnel évolutif en adéquation avec votre projet professionnel.

L’Apei Périgueux recrute pour I'Esat Osea accompagnant des travailleurs en situation de handicap mental et
des salariés des Entreprises Adapées http://www.apei-perigueux.org/etablissements/esat.

PROFIL / MISSIONS

Principales missions :
> Supervision de I'accompagnement meédico-social des travailleurs d’'ESAT au travers des projets
personnalisés,
> Encadrement et animation d’une équipe, gestion et développement des compétences individuelles et
participation a leur évaluation,
> Pilotage des activités de production et de commercialisation (planification, suivi de la production,
organisation et supervision des prestations),

Profil recherché :
> Expérience professionnelle dans le secteur « industrie/production »,
> Connaissance du secteur médico-social,
> Capacités managériales et d'inscription dans un cadre collectif de travail,
> Rigueur et compétences organisationnelles.

e Niveau lll (BTS ...)
e Permis B indispensable.

TYPE DE POSTE

Date de prise de poste : Dés que possible

Localisation : poste basé a Antonne et Trigonant (24420) avec des déplacements la Dordogne.

Salaire : Statut de cadre de classe 2 de niveau 3 (Convention collective du 15 mars 1966, annexe 6).

De 3 104 € a 3 897€ brut mensuel selon reprise d’ancienneté + éligibilité a 'indemnité métier socio-éducatif
de 238 € brut mensuel (prime Ségur).

Modalités de travail : CDI a temps plein, non soumis a horaires préalablement établis (39h hebdomadaires).

Avantages :

Mise a disposition d’'un véhicule de service,

9 jours de congés supplémentaires annuel,

25 jours de RTT annuel,

Presence d'un Conseil Social et Economique associatif proposant des réductions chez de
nombreux commergants infrastructures sportives et culturelles, des locations, des chéques
Cadhoc (annuel et par évenement), des cheques vacances pour les professionnels ayant 3
mois d’ancienneté ;

> Compte Epargne Temps ;

> Participation employeur et CSE a la complémentaire santé obligatoire.
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CANDIDATURE (CV et lettre de motivation avant le 6 octobre 2023

Candidature a adresser a I'attention de :
Apei Périgueux
Monsieur le Président
1 Avenue Héléne Boucher — 24750 BOULAZAC ISLE MANOIRE
Tél: 05.53.08.20.87
Mail : siege@apei-perigueux.fr




