
 
RECRUTE 

 

Ergothérapeute F/H en CDI à temps plein  
 

MAS Héliodore 
 

L’Apei Périgueux est une association gestionnaire d’établissements et de services accompagnant 

des enfants et des adultes en situation de handicap (handicap mental, handicap complexe de grande 

dépendance, handicap rare …).  

 

L’Apei Périgueux gère 15 établissements / services sur le département de la Dordogne (MAS, FAM, 

FV, SAVS, ESAT, FH, EA). Elle compte environ 530 salariés et accompagne environ 580 personnes. 

Forte de la diversité de ses structures et de son implantation sur le territoire de la Dordogne, l’Apei 

Périgueux peut vous proposer un parcours professionnel évolutif en adéquation avec votre projet 

professionnel. 

L’Apei Périgueux recrute pour la Maison d’Accueil Spécialisée Héliodore située à Atur, accompagnant 

des adultes en situation de polyhandicap. 

 

https://apei-perigueux.org/etablissements-et-services/habitat-et-accompagnement6specialise/mas-

heliodore 

 

PROFIL / MISSIONS 
 

Vous interviendrez au sein d’une équipe pluridisciplinaire composée de deux médecins 
coordonnateurs, d’un médecin psychiatre, d’un psychologue, d’une équipe IDE, d’une équipe 
accompagnante pluriprofessionnelle pour : 
 

 Evaluer les capacités et les dysfonctionnements, analyser les besoins, les habitudes de vie, 

les facteurs environnementaux, les situations de handicap  

 Concevoir des environnements sécurisés, adaptés et accessibles  

 Préconiser les aides techniques, les assistances humaines, les aides à la communication 

nécessaires à l'autonomie et la qualité de vie au quotidien  

 Anticiper pour maintenir l'indépendance et améliorer l'autonomie et la participation sociale de 

la personne  

 Favoriser le confort de la personne en collaboration avec les partenaires (orthoprothésistes, 

revendeurs médicaux, podo-orthésiste...) pour recommander ou réaliser du petit appareillage 

provisoire et entraîner les personnes à leur utilisation 



 Proposer des activités, des actions ou des techniques thérapeutiques spécifiques afin 

de prévenir la perte d'autonomie et accompagner la personne et ses aidants dans leur 

quotidien 

 Participer à l’élaboration des Projets Personnalisés d’Accompagnement et de Soins 

 

Il est attendu une personne professionnelle avec sens du travail en équipe et de bonnes capacités 

relationnelles, pouvant justifier, si possible, d’une expérience significative. 

 

TYPE DE POSTE 
 

Date de prise de poste : dès que possible  

 

Salaire : Convention Collective 66 – 1 862 € à 3270 € selon reprise d’ancienneté + Indemnités 

mensuelles SEGUR 1 de 238€ + SEGUR 2 de 38€ (pour un temps plein) 

 

Modalités de travail : CDI à temps plein, travail de jour et repos fixe 

 

Avantages :  

 9 jours de congés supplémentaires par an, en plus des congés légaux 

 Présence d’un Conseil Social et Economique associatif proposant des réductions chez 

de nombreux commerçants infrastructures sportives et culturelles, des locations, des 

chèques Cadhoc (annuel et par évènement), des chèques vacances pour les 

professionnels ayant 3 mois d’ancienneté ;  

 Compte Epargne Temps 

 Restauration sur site 

 Participation employeur et CSE à la complémentaire santé obligatoire 

 

CANDIDATURE (CV et lettre de motivation) 
 

Candidature à adresser à l’attention de Mme Cécile PILLOT, directrice, à l’adresse e-mail : 

 rh-heliodore-calypso@apei-perigueux.fr  


